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DECRETO EXECUTIVO N 24.027, DE 31 DE MAIO DE 2021.

Institui protocolos, além dos descritos no Decreto
Estadual n° 55.882/2021, para o enfrentamento da
pandemia do COVID-109.

MARCUS JAIR BANDEIRA, Prefeito do municipio de Nova Ramada, Estado doGtende do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais conferidaslei Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a avaliacdo do cenério epidemiolégico do Municiged Nova Ramada em
relagdo a infec¢do pelo novo Coronavirus (COVID-BI&m como a identificagdo no aumento de
casos positivos no Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagles, ajustes e melhatigaueo no processo de
enfrentamento e combate a pandemia, conforme éstate pelo sistema de gestdo compartilhada
adotada pelo Estado em conjunto com as regionald[@® os Municipios vinculados;

CONSIDERANDO a autonomia constitucional e gerencial dos Muiosimo que respeita as acdes
de saude, controle epidemiolégico e atos admitisbpertinentes;

DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidos novos protocolos que m&fin as medidas técnicas e sanitarias para os
estabelecimentos publicos ou privados, das atieslagbciais e econdmicas no Municipio, além
daqueles estabelecidos pelo Decreto Estadual 88%K5de 15 de maio de 2021, que institui o
Sistema de Avisos, Alertas e Acdes para filgsmonitoramento, prevencéo e enfrentamento a
pandemia de COVID-19 no ambito do Estado do Brande do Sul, reitera a declaracdo de
estado de calamidade publica em todo o tewigstadual e da outras providéncias.

Art. 2° Fica proibida toda e qualquer pratica d¢etetle esportes, profissional ou amador, em
area publica ou privada no Municipio de Nova Ramada

Art. 3° Fica vedada a abertura para atendimentpudtico, bem como de permanéncia de
clientes ou usuarios nos recintos ou nas areasage externas de circulagdo de restaurantes, bare
lanchonetes, sorveterias, sociedades e similamestodos os dias da semana, inclusive feriados,
durante o horario compreendido entre as 19h e 6Hemmo ser concluido o atendimento dos
consumidores que tenham ingressado até as 18h.

| - Devera ser observada a lotacdo maxima permmiidaambientes citados no caput, com base
na ocupacado maxima de 40% (quarenta por centandaas ou similares e o distanciamento minimo
de 2 (dois) metros entre cada uma, permitido apeieages sentados durante o consumo de alimentos
ou bebidas e em grupos de até 5 (cinco) pessoasgsa, N0 Maximo.

Il - Os estabelecimentos deverdo conter cartazeslds com a lotagdo maxima e uso
obrigatério de mascara na entrada dos ambienteslecais de facil visualizagéo e fiscalizagéo;

Il - E vedado jogos de sinuca, bocha, cartasjmilases;
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IV - Devera ser disponibilizado nos ambientes dlgeb 70% para os clientes e trabalhadores,
em locais estratégicos e de facil acesso;

V - E vedada e os responsaveis pelos estabeledmdaterdo, a todo custo, coibir qualquer
aglomeracao;

VI - Fica permitida operacdo de pague e leve aiaatrega, 24 horas por dia.

Art. 4° Fica vedada a realizacao de festas, rearaieeventos publicos e particulares até o dia
13 de junho de 2021.

Art. 5° Fica estabelecido, aos servidores e emgdosgpublicos, em ambito da Administracéo
Publica Municipal, o regime excepcional de teleathb (home-office) para o cumprimento das suas
atribuicbes em domicilio, sem prejuizo da remur@ae do servico publico, com excecdo da
Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social.

§ 1° O sistema de trabalho disposto no caput vigagpartir de 01 de junho de 2021, até as
vinte e quatro horas do dia 13 de junho de 202hfocme vigéncia das medidas sanitarias
estabelecidas neste Decreto.

§ 2° Seré& considerada falta justificada ao sempigadico o periodo de auséncia decorrente da
medida prevista neste artigo.

8 3° Fica a cargo de cada Secretéario Municipagarozacao interna dos casos de teletrabalho,
devendo definir horéarios e jornada de trabalho @fipa de cada profissional, realizando a alterigdnc
dos servidores periodicamente conforme organizdeaada setor.

8§ 4° O servidor que estiver em teletrabalho devenaeecer em isolamento, podendo ser
convocado para prestar o servico de forma prederaiacasos de urgéncia pelo seu superior
imediato.

§ 5° Quando o servidor estiver cumprindo sua jande forma presencial na reparticao
publica, fica sujeito ao controle do ponto, devemegistra-lo conforme a respectiva prestagdo de
servico, independente do horario.

8 6° A efetividade de cada servidor fica a cargsuzerior imediato.

§ 7° Para o éxito do regime de teletrabalho devavar a colaboracao de todos os servidores.

§ 8° A organizacéao do teletrabalho e horéario da catlor de forma presencial devera observar
a minima circulacao possivel.

§ 9° Os servidores que ndo cumprirem com as digpesideste Decreto serdo passiveis de
penalizacdo administrativa, na forma da Lei Completar Municipal n°® 87, de 10 de julho de 2019.

Art. 6° O atendimento dos servicos e atividade®resais a populacdo serdo prestados
preferencialmente por via telefbnica e eletroné&cpresencial apenas nos casos de relevante urgéncia
mediante agendamento, através do numero (55) 3&&8-Visando evitar ao maximo a aglomeracéo
de pessoas.

Art. 7° Ficam reiteradas as medidas sanitarias geentes, de adocao obrigatéria por todos,
para fins de prevencéo e de enfrentamento a paaden€OVID-19, dentre outras:

| - uso obrigatorio de mascara de protecao fa@aipe que se estiver em recinto coletivo,
compreendido como local destinado a permanenteagi#io simultanea por varias pessoas, fechado
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ou aberto, privado ou publico, bem como nas sugasdte circulacdo, nas vias publicas e nos meios
de transporte;

Il - a observancia do distanciamento social, negtndo a circulacéo, as visitas e as reunides
presenciais de qualquer tipo ao estritamente n&gess

[l - a observancia de cuidados pessoais, sobretiadtavagem das maos, antes e apos a
realizacdo de quaisquer tarefas, com a utilizaggarodutos assépticos, como sabao ou alcool em gel
setenta por cento, bem como da higienizacéo, conupws adequados, dos instrumentos domésticos
e de trabalho;

IV - a observancia de etiqueta respiratéria, calmira boca com o antebraco ou lenco
descartavel ao tossir ou espirrar;

V - a observancia do distanciamento interpessoainmoi de dois metros, evitando-se a
formacéo de aglomeracdes de pessoas nos recint@s@ueas internas e externas de circulacao ou de
espera, bem como nas calcadas, portarias e entdadaprédios e estabelecimentos, publicos ou
privados.

Art. 8° Constitui crime, nos termos do disposto art. 268 do Cddigo Penal, infringir
determinacao do Poder Publico destinada a impetldducdo ou propagacado de doenga contagiosa.

Art. 9° Os prazos e as medidas previstas nesteefdegpoderdo ser prorrogados e reavaliados
pelo Comité Extraordinario de Saude a qualquer mémecrescendo-se outras, a depender da fase
epidemiologica do contégio e da evolugédo dos caaoegiao.

Art. 10. Este decreto entra em vigor na data depsibéicacdo, com efeitos a contar do dia 01
de junho de 2021 até o dia 13 de junho de 2021.

NOVA RAMADA/RS , 31 de maio de 2021.

Marcus Jair Bandeira
Prefeito
Registre-se e Publique-se.

Adrieli Raquel da Silva Rader
Secretaria Municipal de Administracao
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